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Bando Giovani Intraprendenti 2025

Con il bando “Giovani intraprendenti 2025 — costruire leadership per lo
sviluppo sostenibile della comunita”, Fondazione FiemmePer e Val di
Fiemme Cassa Rurale offrono la possibilita a 2 ragazzi/e di partecipare ad
un innovativo percorso di formazione sulla leadership adattiva.



INDICE

—

. INTRODUZIONE

2. OBIETTIVO DEL BANDO

. OGGETTO DEL BANDO

. DESTINATARI E REQUISITI

5. TEMPI E MODALITA’ DI CANDIDATURA
6. CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE

7. INFORMAZIONI AGGIUNTIVE



1. INTRODUZIONE

Il bando risponde al tema della promozione della partecipazione attiva di
comunita tramite un percorso di formazione che sviluppi competenze di
leadership tra i giovani.

FiemmePer Fondazione ETS e Val di Fiemme Cassa Rurale vogliono
valorizzare e promuovere l'intraprendenza dei giovani e supportarli nella
loro crescita consapevole.

Di seguito sono descritti obiettivi e regole per partecipare al bando.
2. OBIETTIVO DEL BANDO

Promuovere la crescita di competenze dei giovani tramite percorsi di
formazioni integrati con le realta produttive e sociali del territorio.

L’obiettivo & sviluppare competenze distintive che possano far crescere i
giovani come individui e anche la comunita tramite condivisione di sapere,
esperienze e condivisioni.

Obiettivo della formazione denominata “Leadership di Comunita” & fornire
strumenti per potenziare I'efficacia dell’azione degli operatori nelle proprie
comunita, associando all'impegno personale, una maggiore comprensione
dei fenomeni che toccano oggi le comunita locali, e un insieme di
competenze per migliorare progettazione, gestione e valorizzazione delle
iniziative sul territorio.

3. OGGETTO DEL BANDO

Assegnazione di n 2 borse -del valore indicativo di Euro 1.000 cad.- utili a
copertura della partecipazione al corso “Leadership di comunita" - edizione
2025.

La Direzione del corso & gestita da O LI - Adriano Olivetti Leadership
Institute in collaborazione con la FiemmePer Fondazione ETS.

La Direzione scientifica € affidata al dott. Stefano Zordan, fondatore di O LI
e docente del corso.



Il corso si terra in 3 appuntamenti previsti per aprile, giugno e settembre
2025 e avra una durata complessiva di 23 ore di attivita formative a cui si
aggiunge la visita al Sito Unesco di Ivrea.

La modalita di erogazione del corso € in presenza con la seguente
configurazione :

- 12h di formazione in Val di Fiemme sui temi “Leadership e il
cambiamento, il ciclo della leadership e laboratori applicativi”

- 8h di formazione ad Ivrea sul tema “Costruire una cultura adattiva”

- 3h di formazione in Val di Fiemme sul tema “Follow-up”

Durante la visita ad Ivrea vi sara la visita al Sito UNESCO “lvrea Citta
Industriale del XX Secolo”

Il corso prevede anche il coinvolgimento di diverse organizzazioni del
territorio particolarmente impegnate nellimpegno cooperativo e nello
sviluppo sostenibile.

4. DESTINATARI E REQUISITI
Sono ammessi a candidarsi giovani:

- dai 20 ai 35 anni,

- residenti o domiciliati in Val di Fiemme (o comunque nel territorio
afferente alla Magnifica Comunita di Fiemme e Comune di Nova
Ponente),

- e in possesso di titolo di studio di maturita o laurea,

- che siano interessati ad approfondire i temi della leadership.

5. TEMPI E MODALITA’ DI CANDIDATURA
Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il 21 marzo 2025.

Per inviare la propria candidatura € necessario inviare una mail a
info@fiemmeper.it allegando, a pena di inammissibilita, entrambi i seguenti
documenti:

- CV personale, da cui si evinca I'eventuale partecipazione attiva ad
associazioni, enti o fondazioni del territorio;

- video di presentazione, della lunghezza di due minuti, in cui si
descrive perché si vuole partecipare alla formazione;


mailto:info@fiemmeper.it

6. CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE

| premi verranno assegnati da una Commissione di valutazione che sara
composta da membri di Fondazione FiemmePER e Val di Fiemme Cassa
Rurale.

| criteri di valutazione adoperati dalla commissione saranno:

Punteggio
Partecipazione attiva ad max 10 pt.
associazioni, enti o fondazioni del
territorio

Contenuti video di presentazione max 20 pt.

Cv e profilo max 10 pt.

Socio/a o figlio/a di socio/a Cassa |5 pt.
Rurale Val di Fiemme

A parita di punteggio, in fase di valutazione delle candidature, verra
considerato titolo preferenziale la residenza e il coinvolgimento gia attivo in
associazioni di volontariato o aziende della comunita.

8. INFORMAZIONI AGGIUNTIVE

Eventuali costi aggiuntivi legati alla trasferta, ad eccezione delle spese di
alloggio che rimangono a carico dell’'organizzazione, saranno a cura del
partecipante (es. pasti e spese viaggio).

Per maggiori informazioni & possibile inviare una mail allindirizzo
info@fiemmeper.it inserendo anche un recapito telefonico.



